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POURQUOI UN BILAN ?

1) Faire une autoévaluation honnéte de son évolution professionnelle
1 sur une période donnée;

@* Prendre du recul sur ses objectifs, ses résultats et ses méthodes de
travail;

Q Identifier les forces et les effets de levier pour améliorer vos
conditions et atteindre vos objectifs professionnels.

OUTIL DE REFLEXION

QUELLE EST LA SPHERE DE MA VIE PERSONNELLE ET PROFESSIONNELLE
QUE JE VEUX AMELIORER POUR UNE MEILLEURE QUALITE DE VIE ?

Louise Dubé, coach et formatrice 2



Exercice no 1 - Le bilan Décembre 2024

Exercice Express
Pointage de vos spheres de VIE

CELLULE DE VIE 1 Peu satisfaisant Qu’est ce que je souhaite améliorer
Professionnelle et Personnelle 5 Tres satisfaisant dans cette sphére de ma vie ?

Santé physique, psychologique, spirituelle

Carriére, travail, business et projets

Finances, patrimoine, réves

Amis, social, communauté

Loisirs, détente, passion

Education, apprentissage

Famille, vie sentimentale

Contribution, environnement

REFLEXION DU BILAN
PROFESSIONNEL

QUE SOUHAITEZ-VOUS AMELIORER ACTUELLEMENT ?
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Bilan du P.D.G.: président directeur général

* De quoi es-tu le plus fier(e) ?
* Quelle est la meilleure chose que tu aies découverte en toi ?

* Est-ce que ta mission en cohérence avec tes valeurs est porteuse de SENS pour
toi et ton environnement ?

Bilan du département stratégique

* Quelle a été ta stratégie pour améliorer tes conditions actuelles ?
* Est-ce que tu as atteint tes objectifs 2024 ? Sinon, pourquoi ?
* Quelle a été TA PRIORITE en 2024 ?

* Qu'est-ce que tu souhaites améliorer pour plus de productivité (efficacité) dans le
développement de ta micro-entreprise ?
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Bilan du VP: marketing et ventes

* Qu'est-ce que tu souhaites ajuster pour améliorer ton offre de services ?

* Qu'est-ce qui a donné davantage de résultats en 2024 pour te faire connaitre comme
expert, courtier immobilier ?

* Es-tu en mesure d’évaluer une note sur 10 concernant tes activités de prospection ou
de développement des affaires ?

* Est-ce que tu as réalisé ton objectif de chiffres d’affaires (ventes) ? Sinon, pourquoi ?

* Combien de références clients, témoignages et d’avis client en 2024 ?

Bilan du Directeur des Opérations

* Quels outils, routines ou processus ont été vos meilleurs alliés ?

* Quelles taches ou activités ont le plus freiné votre énergie ou productivité ?

* Que pourriez-vous déléguer, simplifier ou arréter pour optimiser la gestion de votre
micro-entreprise et garder le focus sur votre qualité de vie ?
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QUI SUIS-JE ?
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